
CHROMAFOR, Avrupa metal dökümhanelerinin doğrusal ve geleneksel insan kay-
nakları yönetim modelinden Döngüsel İnsan Kaynakları yönetim modeline geçişini 
desteklemeyi amaçlayan, Avrupa Birliği Erasmus+ 
Programı tarafından ortak finanse edilen bir Avrupa projesi. 
Bu yönetim modeli ile mevcut iş gücünün beceri ve yetkinliklerinin değişen 
koşullara adaptasyonu kolaylaşacak hem firmalar hem de çalışanlar açısından 
döngüsel ve sürdürülebilir ekonomi modelinin oluşumu ve gelişimi desteklenecek. 
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PROJE ORTAKLARI
4 farklı ülkenin (İspanya, Hollanda, İtalya ve Türkiye) iş birliğini temsil eden 
proje şunları içeriyor:
Asociacion de Fundidores del Pais Vasco y Navarra; Fondo Formacion  
Euskadi SLL; Università Telematica Internazionale Uninettuno;
AFOL Metropolitana, Agenzia Metropolitana per la formazione, l’orienta-
mento e il lavoro; Turkish Foundry Association;
Istanbul Teknik Universitesi and Inthecity Project Development

PROJENIN HAKKINDA
CHROMAFOR projesi, döngüsel ekonomi konsepti içerisinde 

metal döküm sektöründeki İK yöneticileri için profesyonel profilin 
tanımlanmasını ve geliştirilmesini sağlayacak. 

Proje kapsamında İK yöneticilerinin sürdürülebilir
 iş tanımları ve fırsatlar yaratabilmesi için gerekli 

ve yeterli becerileri, yenilikçi yaklaşımları geliştirmelerini 
destekleyecek sanal bir öğrenme ortamı oluşturulacak. 

Ayrıca, proje, metal döküm sektöründeki
 firmaları döngüsel ekonomi

modeline geçiş için teşvik edecek.
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Proje İlerlemesi
Modüller
Her biri ünitelere bölünmüş 6 modülden oluşan eğitim müfredatı tamamlandı:
•	Döngüsel İnsan Kaynakları Yönetimi modeline yönelik temel teknik 
	 ve çevresel kavramları yönetme
•	Metal döküm sektöründe döngüsel ekonomi için Avrupa’daki ve ulusal 		
	 bazdaki yasalar, yönetmelikler ve sertifikalar
•	Metal dökümhanelerinde çevre yönetimi ve sürdürülebilirlik
•	Metal döküm sektöründe döngüsel ekonomi stratejisinin teşvik edilmesi
•	Metal döküm sektöründe döngüsel ekonominin sistematik hale getirilmesi 	
	 ve ölçülmesi
•	Döngüsel ekonomi değerlerinin metal döküm sektöründe paylaşılması 
	 ve yaygınlaştırılması

Her bir modül için videolar, sunumlar ve daha fazla içerik hazır durumda.

Sanal eğitim platformu
•	Eğitim platformu devreye alınıyor, her bir modül için hazırlanan eğitim 	 	
 	 materyalleri, sunumlar ve alıştırmaların yer alacağı ayrı bölümler 		
	 oluşturuluyor.
•	Her bir proje ortağı hazırladığı modülü özetleyen bir şablon hazırlıyor.

Yönetim faaliyetleri
•	13-14 Eylül tarihlerinde İstanbul’da üçüncü uluslararası değerlendirme 		
	 toplantısı gerçekleştirildi
•	Bir sonraki toplantı: İspanya Bilbao’da 30 ve 31 Ocak tarihlerinde 
	 gerçekleşecek.
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Yaygınlaştırma etkinlikleri

•	6-8 Ekim 2022 tarihlerinde endüstri ile akademiyi buluşturan ve uluslararası 	
	 geniş katılımın olduğu “21. Uluslararası Metalurji ve Malzeme Kongresi” 	
	 (IMMC 2022) İstanbul’da düzenlendi.
•	Projenin Türkiye’deki ortakları (İstanbul Teknik Üniversitesi - C. Fahir Arısoy, 	
	 Semih Ateş, Kerem Can Dizdar ve TÜDOKSAD Türkiye Döküm Sanayicileri 	
	 Derneği - Tunçağ Cihangir Şen sunucu olarak ve Serter Koray Hatipoğlu) 	
	 bu kongreye CHROMAFOR projesinden de bahsettikleri bir sunumla katıldılar.
• Etkinliğe toplamda öğrenciler, akademisyenler, dökümhane temsilcileri 
	 ve sivil toplum kuruluşlarından yaklaşık 30 kişi katıldı

Kongre temasına uygun olarak gerçekleştirilen sunumda, “Döngüsel Ekono-
minin temel ilkeleri, uygulamaları, bu kapsamdaki projeler ve CHROMAFOR 
ile değerlendirme kriterleri” kapsamında günümüz metal dökümhanelerinin 
sektördeki profili hakkında katılımcılara bilgi verildi. Türk Metal Dökümhanelerine 
uygulanan bir anket ile döngüsel ekonominin kapsamı ortaya konuldu.
36 metal döküm dökümhanesi ile gerçekleştirilen “Döngüsellik Anketi”, hem 
demir hem de demir dışı alanda doğal kaynak kullanımı, kalite yönetimi, 
döngüsel uygulamalar ve enerji verimliliği konularında önemli bulgular 
sağladı.
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Projemiz ile ilgili daha fazla bilgi edinmek için lütfen bizimle iletişime geçin
İTALYA
Roberta Zuccoli r.zuccoli@afolmet.it
Dario Assante d.assante@uninettunouniversity.net

Ayrıca, daha fazla bilgiye internet adresimizden ulaşabilirsiniz
https://chromafor.eu/or follow us on linkedin
https://www.linkedin.com/company/chromafor


